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PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NAČINU RADA JAVNE VATROGASNE POSTROJBE 

GRADA IMOTSKOG
Na temelju Zakonom o vatrogastvu („Narodne novine“ broj: 125/19, 114/22 i 155/23), Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca („Narodne novine“ broj: 85/2024), a u skladu s člankom 22. st. 2. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog, na prijedlog zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog po provedenom savjetovanju s radničkim vijećem – sindikalnim povjerenikom uz prethodnu suglasnost osnivača prema Zakonu o radu („Narodne novine“ broj: 93/14, 127/17, 98/19, 151/22), Vatrogasno vijeće Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog je na svojoj XVI. sjednici održanoj dana 22. studenog 2024. godine donijelo 
P   R   A   V   I   L   N   I   K
O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NAČINU RADA 
JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA IMOTSKOG
1. OPĆE ODREDBE
Članak 1.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrđuje se unutarnje ustrojstvo Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog (u daljnjem tekstu: JVP Grada Imotskog), rukovođenje, sistematizacija poslova i radnih mjesta, posebni uvjeti koje radnik mora udovoljavati za obavljanje poslova te druga pitanja s time u vezi koja nisu određena drugim aktom.
2. UNUTARNJE USTROJSTVO POSTROJBE
Članak 2.
JVP Grada Imotskog obavlja djelatnost sukladno Zakonu o vatrogastvu, Zakonu o ustanovama, Odluci o osnivanju, Statutu Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog i ostalim propisima kojima se uređuje djelokrug obavljanja djelatnosti. 
Članak 3.
Vatrogasnu djelatnost obavljaju vatrogasci koji, pored općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, ispunjavaju i posebne uvjete propisane Zakonom o vatrogastvu, važećim pravilnicima Hrvatske vatrogasne zajednice i ovim Pravilnikom.
Vatrogasci s posebnim ovlastima i odgovornostima koji samostalno vode vatrogasne intervencije su:

1. zapovjednik vatrogasne postrojbe
2. zamjenik zapovjednika vatrogasne postrojbe
3. voditelj vatrogasne smjene
4. voditelj odjeljenja
5. voditelj vatrogasne grupe 
6. voditelj vatrogasne grupe – vozač
Članak 4.
JVP Grada Imotskog može imati i stručnu službu koja obavlja stručne i administrativne poslove.

Pomoćno-tehničkim poslovima osiguravaju se primjereni tehnički uvjeti za ostvarivanje plana i programa te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje JVP Grada Imotskog.

Članak 5. 
Vatrogasno vijeće raspisuje i provodi natječaj za izbor zapovjednika i zamjenika zapovjednika, donosi plan radnih mjesta i odlučuje o zasnivanju radnog odnosa prema provedenom natječaju te o prestanku radnog odnosa djelatnika JVP Grada Imotskog a sve na prijedlog zapovjednika.

Zapovjednik vatrogasne postrojbe (u danjem tekstu: zapovjednik) je poslovodni i stručni voditelj vatrogasne postrojbe koji ima prava, obveze i ovlasti ravnatelja javne ustanove uređenim odredbama Zakona o ustanovama, dok je njegov položaj na dužnosti zapovjedanja vatrogasnom postrojbom uređen odredbama Zakona o vatrogastvu.
Ukoliko se zapovjednik imenuje na mandat iz redova postrojbe putem javnog natječaja, nakon isteka petogodišnjeg mandata i u slučaju razrješenja zapovjednika, zapovjednik će biti vraćen na radno mjesto sukladno Ugovoru o radu na neodređeno vrijeme uz zadržavanje kontinuiteta svih stečenih prava iz radnog odnosa u postrojbi.

U slučaju da poslodavac nije u mogućnosti osigurati radno mjesto sukladno Ugovoru o radu na neodređeno vrijeme, obavezuje se ponuditi zapovjedniku Ugovor o radu na neodređeno vrijeme za radno mjesto koje odgovara njegovoj struci, stečenom znanju, sposobnostima, vatrogasnom zvanju i radnom iskustvu a koje mora u što većoj mjeri odgovarati poslovima za radno mjesto profesionalnog vatrogasca.
Zapovjednik iz stavka 2. ovog članka ima zamjenika koji ga mijenja u skladu s odredbama Zakona o vatrogastvu, Statuta JVP Grada Imotskog i drugih važećih propisa. 
 Zamjenika zapovjednika iz stavka 5. ovog članka imenuje i razrješava zapovjednik sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu, Statuta JVP Grada Imotskog i drugih važećih propisa. Ukoliko je zamjenik zapovjednika imenovan iz redova postrojbe, nakon isteka mandata ili razrješenja za njegovo vraćanje na prethodno radno mjesto vrijede iste odredbe kao i za zapovjednika.
3. SISTEMATIZACIJA POSLOVA I RADNIH MJESTA
Članak 6.
Sistematizacijom poslova uređuju se svi poslovi koji se obavljaju u JVP Grada Imotskog. 
Sistematizacija poslova temelj je za sklapanje ugovora o radi i rješenja o rasporedu vatrogasaca na radno mjesto, kao i utvrđivanja prava i obveza radnika u obavljanju poslova.
Sistematizirana radna mjesta predviđena ovim Pravilnikom ne moraju biti popunjena u cijelosti. 
Članak 7.
Poslovi koji se obavljaju u JVP Grada Imotskog označavaju se radnim mjestom. 
Svako radno mjesto ima naziv i utvrđene uvjete za ta radna mjesta.
Raspored zaposlenika na poslove radnih mjesta u JVP Grada Imotskog utvrđuje zapovjednik.
Članak 8.
Osim općih uvjeta utvrđenih Zakonom i važećim pravilnicima Hrvatske vatrogasne zajednice kojima zaposlenik mora udovoljiti za rad na određenom radnom mjestu, ovim Pravilnikom mogu se utvrditi i posebni uvjeti koji se mogu odnositi na:                           
· stručnu spremu,
· posebna znanja, vještine, ispiti i sposobnosti,
· radno iskustvo,
· posebnu zdravstvenu i psihofizičku sposobnost,
· posebnu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti.

Članak 9.
Udovoljavanjem općim i posebnim uvjetima utvrđenim ovim Pravilnikom, zaposlenik dokazuje odgovarajućim javnim ispravama.
Članak 10.
Prije sklapanja ugovora o radu može se provjeriti sposobnost kandidata za obavljanje određenih poslova.

Provjera sposobnosti kandidata za vatrogasne poslove provodi se sukladno Pravilniku o postupku odabira kandidata za vatrogasne poslove u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada Imotskog kojeg donosi Vatrogasno vijeće na prijedlog zapovjednika.

Provjera sposobnosti iz stavka 2. ovog članka provodi peteročlano stručno povjerenstvo koje imenuje zapovjednik, sukladno zakonima i podzakonskim aktima.

Članovi stručnog povjerenstva trebaju imati najmanje stručnu spremu za poslove i radne zadatke radnog mjesta koje će kandidat popunjavati.

Pri provjeri sposobnosti iz stavka 2. ovog članka zatražit će se od kandidata da i praktičnim radom pokaže koliko vlada stručnim i drugim vještinama potrebnim za rad na određenom poslu.

O rezultatima provjere stručnih i ostalih radnih sposobnosti sastavit će se zapisnik.

Na osnovi prethodne provjere stručnih i drugih radnih sposobnosti, poslodavac će donijeti odluku o zasnivanju radnog odnosa.
Članak 11.
Prilikom sklapanja Ugovora o radu s zaposlenikom može se ugovoriti probni rad. 
Probni rad zaposlenika može trajati od dva do šest mjeseci (ovisno o stručnoj spremi).  
Članak 12.
Posebna zdravstvena i psihofizička sposobnost, kao uvjet za sklapanje ugovora o radu, utvrđuje se sukladno zakonskim propisima.
Članak 13.
Sukladno važećem Pravilniku o mjerilima za ustroj i razvrstavanje vatrogasnih postrojbi, kriterija za određivanje broja i vrste vatrogasnih postrojbi na području jedinica lokalne samouprave te njihovo operativno djelovanje na području za koje su osnovane, Pravilniku o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca, Pravilniku o uvjetima za stjecanje vatrogasnih zvanja, oznake vatrogasnih zvanja, funkcionalne oznake radnog mjesta, promaknuća i napredovanja kroz vatrogasna zvanja, uvjeti i način prevođenja stečenih vatrogasnih zvanja u nova vatrogasna zvanja te potrebama rada JVP Grada Imotskog, poslovi i zadaće sistematiziraju se na 13 radnih mjesta s 23 izvršitelja.
Radna mjesta s opisom poslova i zadaća koje zaposlenici obavljaju su sljedeća:
1. ZAPOVJEDNIK JVP GRADA IMOTSKOG – 1 izvršitelj
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· najmanje zvanje mlađi niži vatrogasni časnik,
· završen najmanje kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine,

· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.)

· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.).

· položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· najmanje 5 (pet) godina iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· poznavanje rada na  računalu,

· najmanje 4 godine na radnim mjestima iz članka 12. ili 6 godina na radnim mjestima iz članka 11. Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca, 
· osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama IV. razine i rad na računalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu koje se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu,

· uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca.

POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE
· predstavlja i zastupa JVP Grada Imotskog,
· organizira, vodi rad i poslovanje JVP Grada Imotskog,
· poduzima sve pravne radnje u ime i za račun JVP Grada Imotskog,
· poduzima mjere za bolju organiziranost, opremljenost, uvježbanost JVP Grada Imotskog,
· donosi i predlaže akte sukladno Statutu JVP Grada Imotskog,
· brine o organiziranosti vatrogasne službe na području odgovornosti i djelovanja JVP Grada Imotskog,
· rukovodi složenijim vatrogasnim intervencijama,
· sudjeluje u planiranju i izvođenju vježbi te usavršavanja,
· vrši nadzor stanja tehnike i normizacije,
· nadzire provođenje propisa zaštite od požara i zaštite na radu,
· podnosi izvješća o radu JVP Grada Imotskog,
· podnosi financijska izvješća o financijskom poslovanju, 

· naredbodavatelj je za izvršenje finacijskog plana,
· obavlja stručni nadzor,
· odgovara za zakonitost rada JVP Grada Imotskog,
· provodi odluke Vatrogasnog vijeća,
· obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti određene zakonom, Statutom i drugim propisima.
2. ZAMJENIK ZAPOVJEDNIKA JVP GRADA IMOTSKOG – 1 izvršitelj
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· najmanje zvanje mlađi niži vatrogasni časnik

· završen najmanje kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine

· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.)

· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.).

· položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· najmanje 5 (pet) godina iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· najmanje 4 godine na radnim mjestima srednje rukovodeće razine u vatrogasnoj postrojbi iz članka 11. ili 6 godina na radnim mjestima iz članka 10. Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca, 
· osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama III. razine i rad na računalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu, a koje se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu 
· uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisana Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca.

POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.

POSLOVI I ZADAĆE
· obavlja poslove predviđene Zakonom o vatrogastvu, drugim zakonima i propisima, Statutom JVP Grada Imotskog, ovim Pravilnikom te ostalim pravilnicima i internim  aktima
· odgovoran je, vodi brigu i prati stanje o ispravnosti vatrogasne tehnike (vatrogasnih vozila, uređaja, sprava i opreme) u JVP Grada Imotskog te njihovom pravovremenom održavanju i servisiranju te rokovima tehničkih pregleda i o tome obavještava zapovjednika,

· zamjenjuje zapovjednika u njegovoj odsutnosti, po nalogu zapovjednika ili Vatrogasnog vijeća,

· odgovara za zakonitost   rada,

· objedinjava evidenciju radnog vremena svih radnika u JVP Grada Imotskog vezano na obračun plaća te izrađuje konačnu tablicu i istu predaje u računovodstvo,

· obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti,

· izvodi teorijsku i praktičnu nastavu,

· objedinjuje i usmjerava rad vatrogasnih smjena,

· obavlja i druge poslove po nalogu zapovjednika
· neposredno nadzire rad voditelja smjena i voditelja odjeljenja,
· izrađuje godišnji plan teorijske i praktične nastave, 

· obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku JVP Grada Imotskog
3. VODITELJ VATROGASNE SMJENE – 4 izvršitelja 
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· najmanje zvanje mlađi viši vatrogasni dočasnik ili viši vatrogasni dočasnik,
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.)

· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.). 
· srednjoškolsko obrazovanje vatrogasnog smjera vatrogasni tehničar razine 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema HKO ili vatrogasni tehničar specijalist (u trajanju od 4 i više godina),
· najmanje 4 godine radnog iskustva na radnom mjestu voditelja vatrogasnog odjeljenja ili najmanje 6 godina radnog iskustva na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe, 
· ima položen stručni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima, 
· prošao osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama II. razine i rad na računalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu koje se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu, 
· uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca.
POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE
· neposredno rukovodi i organizira rad vatrogasne smjene,
· rukovodi vatrogasnim intervencijama do dolaska nadležnog zapovjednika,
· odgovoran je za učinkovitost vatrogasne intervencije kojom rukovodi,
· provodi obuku i vježbe te sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· izrađuje i popunjava izvješća te vodi druge evidencije po nalogu zapovjednika,
· odgovoran je za provođenje mjera zaštite na radu, u svojoj smjeni i na intervenciji,
· odgovoran je za učinkovitost i ispravnost opreme i sredstava koje koristi JVP Grada Imotskog,
· odgovoran je za ukupno stanje ljudstva i opreme, u odsutnosti zapovjednika i zamjenika zapovjednika,
· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o ispravnosti i urednosti vatrogasnog doma i okoliša,
· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu zapovjednika i zamjenika zapovjednika,
· u slučaju potrebe upravlja i rukuje vatrogasnim vozilima („C“ kategorije) ukoliko ima položen ispit za upravljanje motornim vozilom „C“ kategorije,

· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku i zamjeniku zapovjednika JVP Grada Imotskog.
4. VODITELJ VATROGASNOG ODJELJENJA – 2 izvršitelja
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· najmanje zvanje mlađi niži vatrogasni dočasnik ili niži vatrogasni dočasnik, 
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.)

· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.).
· srednjoškolsko obrazovanje vatrogasnog smjera vatrogasni tehničar razine 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema HKO ili vatrogasni tehničar specijalist (u trajanju od 4 i više godina),

· najmanje 2 godine na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe ili najmanje 2 godine na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe - vozača, 
· ima položen stručni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima, 
· prošao osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine i rad na računalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu koje se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu, 
· uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca.
POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE
· organizira i vodi rad vatrogasne desetine, 

· po potrebi rukovodi vatrogasnim intervencijama do dolaska nadležnog zapovjednika,
· odgovoran je za učinkovitost vatrogasne intervencije ili desetine kojom rukovodi, 

· sudjeluje na vatrogasnim intervencijama,
· po potrebi zamjenjuje voditelja vatrogasne smjene,
· priprema i predlaže poboljšanja u segmentu protupožarne preventive,
· obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu zapovjednika ili zamjenika zapovjednika,
· sudjeluje u planiranju i izvođenju vježbi i usavršavanja,
· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o ispravnosti vatrogasne opreme i urednosti vatrogasnog doma i okoliša,
· u slučaju potrebe upravlja i rukuje vatrogasnim vozilima („C“ kategorije) ukoliko ima položen ispit za upravljanje motornim vozilom „C“ kategorije,
· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
5. VODITELJ VATROGASNE GRUPE – 5 izvršitelja
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda ili mlađi niži vatrogasni dočasnik,

· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.)

· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.), 
· ima položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,
· srednjoškolsko obrazovanje vatrogasnog smjera vatrogasni tehničar ili vatrogasac  razine 4.2. ili 4.1. kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,
· najmanje 2 godine na radnom mjestu stariji vatrogasac specijalist ili stariji vatrogasac – vozač ili 2 godine na radnom mjestu vatrogasni instruktor, 
· osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine koji se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu,
· uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca.
POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE

· organizira i vodi rad vatrogasne grupe,
· rukovodi vatrogasnim intervencijama do dolaska nadležnog zapovjednika,
· odgovoran je za učinkovitost vatrogasne intervencije kojom rukovodi,
· odgovoran je za učinkovitost rada vatrogasne grupe koju vodi,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· zamjenjuje voditelja smjene u njegovoj odsutnosti s njegovim poslovima i zadaćama,
· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o ispravnosti i urednosti vatrogasne opreme, doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika,
· u slučaju potrebe upravlja i rukuje vatrogasnim vozilima („C“ kategorije) ukoliko ima položen ispit za upravljanje motornim vozilom „C“ kategorije,
· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
6. VODITELJ VATROGASNE GRUPE – VOZAČ – 2 izvršitelja
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda ili mlađi niži vatrogasni dočasnik,

· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.),
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
· ima položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,
· srednjoškolsko obrazovanje vatrogasnog smjera vatrogasni tehničar ili vatrogasac razine 4.2. ili 4.1. kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,
· najmanje 2 godine na radnom mjestu stariji vatrogasac - vozač ili 3 godine na radnom mjestu vatrogasac - vozač, 
· osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine koje se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu, 
· uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca.

POSLOVI I ZADAĆE

· organizira i vodi rad vatrogasne grupe,
· rukovodi vatrogasnim intervencijama do dolaska nadležnog zapovjednika,
· odgovoran je za učinkovitost vatrogasne intervencije kojom rukovodi,
· odgovoran je za učinkovitost rada vatrogasne grupe koju vodi,

· upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom i drugom tehnikom, uređajima i opremom,
· brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· zamjenjuje voditelja smjene u njegovoj odsutnosti s njegovim poslovima i zadaćama,

· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o urednosti vatrogasnog doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika,
· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
7. STARIJI VATROGASAC - VOZAČ – 3 izvršitelja
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda, 
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.),
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.), 
· razina 4.1. ili 4.2. kvalifikacije vatrogasnog smjera stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,

· najmanje 4 godine na radnom mjestu vatrogasac – vozač u zvanju vatrogasac te je osposobljen za rukovanje uređajima koji se nalaze na vatrogasnom vozilu kojim upravlja 
· položen vozački ispit za „C“ kategoriju motornih vozila.
POSLOVI I ZADAĆE
· upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom i drugom tehnikom, uređajima i opremom,
· brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,
· sudjeluje u vatrogasnim intervencijama i kao vatrogasac,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o urednosti vatrogasnog doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika,
· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
8. VATROGASAC - VOZAČ – 2 izvršitelja
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· zvanje mlađi vatrogasac ili vatrogasac,

· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.),
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
· razina 4.1. ili 4.2. kvalifikacije vatrogasnog smjera stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,

· osposobljavanje za rukovanjem uređajima na vatrogasnim vozilima,
· položen vozački ispit za „C“ kategoriju motornih vozila.
POSLOVI I ZADAĆE
· upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom i drugom tehnikom, uređajima i opremom,
· brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,
· sudjeluje u vatrogasnim intervencijama i kao vatrogasac,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· po potrebi zamjenjuje vatrogasca-voditelja vatrogasne skupine uz ispunjene uvjete za navedeno radno mjesto,

· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o urednosti vatrogasnog doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika,
· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.

9. STARIJI VATROGASAC SPECIJALIST – 1 izvršitelj
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· profesionalni vatrogasac u zvanju stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda, 
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.),
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
· razina 4.1. ili 4.2. kvalifikacije vatrogasnog smjera stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,

· najmanje 2 godine na radnom mjestu vatrogasca specijalista, 
· II. neformalna osposobljavanja koji se provode sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu.
POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE
· neposredno sudjeluje na vatrogasnim intervencijama,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· obavlja pregled vatrogasne opreme i vodi računa o ispravnosti iste,
· rukuje vatrogasnom tehnikom, uređajima i opremom,

· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o urednosti vatrogasnog doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika, 

· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
10. VATROGASAC SPECIJALIST – (po potrebi)
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjsetu profesionalnog vatrogasca,
· profesionalni vatrogasac u zvanju vatrogasac ili stariji vatrogasac, 
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.),
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
· razina 4.1. ili 4.2. kvalifikacije vatrogasnog smjera stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,

· najmanje 2 godine na radnom mjestu vatrogasca, 
· I. neformalno osposobljavanje koji se provodi sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu.
POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE
· neposredno sudjeluje na vatrogasnim intervencijama,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· obavlja pregled vatrogasne opreme i vodi računa o ispravnosti iste,

· rukuje vatrogasnom tehnikom, uređajima i opremom,

· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o urednosti vatrogasnog doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika, 

· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
11. VATROGASAC – (po potrebi)
OPĆI UVJETI:
· mora imati hrvatsko državljanstvo,

· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca,
· profesionalni vatrogasac u zvanju mlađi vatrogasac, 
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. i 118/18.),
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine«, br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
· razina 4.1. ili 4.2. kvalifikacije vatrogasnog smjera stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO,

· odrađen pripravnički staž. 

POSEBNI UVJETI

· najmanje „B'' kategorija za upravljanje motornim vozilom.
POSLOVI I ZADAĆE
· neposredno sudjeluje na vatrogasnim intervencijama,
· sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· obavlja pregled vatrogasne opreme i vodi računa o ispravnosti iste,

· rukuje vatrogasnom tehnikom, uređajima i opremom,

· priprema se za specifične i složene intervencije,

· održava intervencijsku spremnost i tjelesnu pripremljenost na propisanoj razini, 
· neposredno skrbi o urednosti vatrogasnog doma i okoliša,

· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti po nalogu neposrednog rukovoditelja, zapovjednika ili zamjenika zapovjednika, 

· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku, zamjeniku zapovjednika i voditelju smjene JVP Grada Imotskog.
12. VODITELJ  ZA  RAČUNOVODSTVENO - FINANCIJSKE POSLOVE – 1 izvršitelj
OPĆI UVJETI
· SSS ekonomskog smjera ili srodnog smjera,
· tri (3) godine radnog iskustva na poslovima računovodstva i financija,

· nekažnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opće sigurnosti ljudi i imovine, te protiv službene dužnosti,
· poznavanje rada na računalu
  POSLOVI I ZADAĆE
· vrši unos ulaznih  računa,

· kontira i knjiži bankovne izvode te obavlja druge pripremne poslove u svezi s knjiženjem prihoda i rashoda proračunskog korisnika,

· kontira i knjiži ulazne račune te ostalu ulaznu dokumentaciju,

· priprema naloge za  plaćanje,

· prenosi analitičke evidencije u glavnu knjigu te je odgovoran za usklađenje istih,

· sudjeluje u pripremi i izradi proračuna te njegovih izmjena i dopuna,

· izrađuje kvartalna, polugodišnja i godišnja financijska izvješća,

· Priprema knjigovodstvene i druge stručne materijale za izradu izvješća na način i u rokovima propisanim posebnim propisima i internim aktima,

· Prati knjigovodstvene propise s područja proračunskog računovodstva,

· Prati usklađenje analitičkih evidencija s financijskim knjigovodstvom,

· Vodi glavnu knjigu (obavlja poslove knjiženja financijske dokumentacije-izvadaka FINE, ulaznih računa, izlaznih računa, blagajničkog poslovanja, objedinjava dokumentaciju, te vrši razvrstavanje i evidentiranje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka po pozicijama proračuna),

· Odgovoran je te sudjeluje u pripremi i provedbi isplata koje se odnose na sva materijalna prava zaposlenika,

· Prema evidencijama radnog vremena, radi obračun plaća i obračune koji se odnose na  ostala materijalna  prava  zaposlenika  i  odgovoran  je  za  točnost  provedbe  istih,

· Radi prijave, odjave i promjene na HZMO i HZZO,

· Vodi knjigu glavne blagajne,

· Vodi obračun putnih  naloga,

· Vodi evidenciju dugotrajne imovine i sitnog inventara,

· Radi na pripremi izvješća za Državnu reviziju, Ministarstvo financija, Grad Imotski i dr. tijela,

· Obavlja administrativne poslove,

· Obavlja i izvršava i druge poslove po nalogu  Zapovjednika  JVP Imotski,

· za svoj rad odgovoran je zapovjedniku JVP Grada Imotskog.
13. TAJNIK  - 1 izvršitelj
OPĆI UVJETI:

·   VŠS upravnog smjera,

·   nekažnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opće sigurnosti ljudi i
   imovine, te protiv službene dužnosti,

·   poznavanje rada na računalu

POSLOVI I ZADAĆE:

·  po nalogu zapovjednika priprema prijedloge i nacrte općih akata 
  JVP Grada Imotskog

·  vodi evidencije korištenja godišnjih odmora i izdaje rješenja za iste

·  zaprima poštanske pošiljke i vodi njihovu evidenciju

·  obavlja i druge poslove po  nalogu zapovjednika JVP Imotski

·  za svoj rad odgovoran je zapovjedniku JVP Imotski

Članak 14. 
Radna mjesta za koja su predviđene javne ovlasti za samostalno vođenje vatrogasne intervencije su: zapovjednik, zamjenik zapovjednika, voditelj vatrogasne smjene, voditelj vatrogasnog odjeljenja, voditelj vatrogasne grupe i voditelj vatrogasne grupe - vozač.
Članak 15.

Osim navedenih poslova i zadaća za pojedina radna mjesta iz vlastite nadležnosti, zapovjednik uz pristanak radnika može radniku odrediti i obavljanje drugih stručnih ili administrativnih poslova JVP Grada Imotskog o čemu će zapovjednik donijeti posebno rješenje.
Članak 16.
Za radno mjesto vatrogasca ili vatrogasca – vozača moguć je pripravnički i početnički status.
Vatrogasac pripravnik je osoba koja se prvi put zapošljava u sustavu vatrogastva i ispunjava opće uvjete iz ovog Pravilnika te se osposobljava za samostalan rad. 
Pripravnik se uzima na vrijeme do najviše godine dana te prima naknadu u visini 90 % plaće radnog mjesta na koje je primljen. 
Vatrogasni početnik je osoba koja nema stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, ali ima stečenu kvalifikaciju razine 4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru i s kojom se posebnim ugovorom reguliraju međusobna prava i obveze za vrijeme trajanja programa obrazovanja / kurikulum za obrazovanje vatrogasaca.
Kao vatrogasac početnik može se primiti kandidat u slučaju da se za radno mjesto vatrogasca ili vatrogasca – vozača ne prijave kandidati koji ispunjavaju uvjete iz članka 13. točki 8. i 11. ovog Pravilnika, odnosno koji nemaju stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, pod uvjetom da u roku od jedne školske godine završi program obrazovanja / kurikulum predviđen Zakonom o vatrogastvu. 

Vatrogasac početnik prima naknadu u visini 80 % plaće predviđene za radno mjesto vatrogasca i to bez dodataka.
Članak 17.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije godine obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te druge osobe sukladno propisima koji uređuju prednost pri zapošljavanju.
Članak 18. 

Profesionalni vatrogasci u JVP Grada Imotskog za koje je člankom 3. ovog Pravilnika  propisano da su vatrogasci s posebnim ovlastima i odgovornostima, a koji danom početka primjene odredbi ovog Pravilnika nemaju odgovarajuću stručnu spremu propisanu ovim Pravilnikom, mogu nastaviti obavljati ove poslove pod uvjetom da u roku od četiri godina od dana početka njegove primjene steknu odgovarajuću spremu.
Profesionalni vatrogasci iz stavka 1. ovog članka koji su zatečeni na radnom mjestu za koje je ovim Pravilnikom utvrđeno veće osobno vatrogasno zvanje od onog kojeg će profesionalni vatrogasac dobiti prevođenjem starih u nova vatrogasna zvanja, nosi zvanje koje je stekao prevođenjem starih u nova vatrogasna zvanja te dalje napreduje u zvanju sukladno Pravilniku o uvjetima za stjecanje vatrogasnih zvanja, oznake vatrogasnih zvanja, funkcionalne oznake radnog mjesta, promaknuća i napredovanje kroz vatrogasna zvanja, uvjete i način prevođenja stečenih vatrogasnih zvanja u nova vatrogasna zvanja.
Na profesionalne vatrogasce koji su raspoređeni na radna mjesta sukladno uvjetima koji su bili na snazi do donošenja Pravilnika o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca (NN 85/2024), ne primjenjuje se uvjet osposobljavanja sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu propisani ovim Pravilnikom.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovog članka, zatečeni profesionalni vatrogasci na radnom mjestu voditelja vatrogasne smjene i voditelja vatrogasnog odjeljenja koji danom početka primjene odredbi ovog Pravilnika nemaju odgovarajuću stručnu spremu propisanu ovim Pravilnikom, mogu nastaviti obavljati ove poslove ako su na tom radnom mjestu duže od 10 godina ili imaju 5 godina do odlaska u mirovinu, a nose zvanje sukladno stavku 2. ovog članka.
Članak 19.
Ukoliko kandidat za radno mjesto ne ispunjava tražene uvjete u smislu tražene stručne spreme, troškove školovanja ili prekvalifikacije snosi sam zaposlenik.
Na prijedlog zapovjednika, zbog potrebe službe za vozačima motornog vozila „C“ kategorije, zaposlenicima JVP Grada Imotskog pruža se mogućnost polaganja kategorije i sufinanciranja na način i u iznosu koji utvrđuje Vatrogasno vijeće posebnom Odlukom u kojoj će biti naznačeni uvjeti financiranja.
4. NAČIN RADA 
Članak 20.
Način rada u JVP Grada Imotskog određuje se Obveznim uputama o načinu rada u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada Imotskog koje donosi zapovjednik.
5. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 21.
Djelatnici JVP Grada Imotskog dužni su obavljati poslove i zadaće u skladu s propisima te pravilima struke i službe.
Članak 22.
Radi usklađenja s odredbama ovog Pravilnika zapovjednik će po potrebi ponuditi zaposlenicima sklapanje izmjenjenih Ugovora o radu koji će se primjenjivati od 1. prosinca 2024. godine.  

Članak 23.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrše se na način i po postupku za njegovo donošenje.
Članak 24.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JVP Grada Imotskog od 04. prosinca 2023. godine.

Članak 25.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana njegove objave na oglasnoj ploči JVP Grada Imotskog.
PRILOG I.

KOEFICIJENTI SLOŽENOSTI RADNIH MJESTA UNUTAR JVP GRADA IMOTSKOG

REDNI  BROJ
        GRUPA RADNIH MJESTA

                  KOEFICIJENT SLOŽENOSTI

 1.
ZAPOVJEDNIK VATROGASNE POSTROJBE



            2,25
 2.
ZAMJENIK ZAPOVJEDNIKA VATROGASNE POSTROJBE

            2,17


 3.
VODITELJ VATROGASNE SMJENE                                                     
            1,50


 4.
VODITELJ VATROGASNOG ODJELJENJA


                           1,30
 5.
VODITELJ VATROGASNE GRUPE




            1,24
 6.
VODITELJ VATROGASNE GRUPE - VOZAČ



            1,25
 7.
STARIJI VATROGASAC
 - VOZAČ
                

                           1,27
 8.           VATROGASAC VOZAČ                                                                                                        1,22
 9.           STARIJI VATROGASAC SPECIJALIST                                                                           1,20
10.          VATROGASAC SPECIJALIST                                                                                            1,16
11.           VATROGASAC                                                                                                                       1,10
12.
 VODITELJ ZA RAČUNOVODSTVENO -  FINANCIJSKE POSLOVE                       1.33
13.           TAJNIK                                                                                                                                   1,38
KLASA:011-04/24-01/00001
URBROJ: 2129/1-5-24-00001
Imotski, 22. studenoga 2024. godine
PREDSJEDNIK VATROGASNOG VIJEĆA 

JVP GRADA IMOTSKOG   

                                                                                 Mario Rebić, v.r.
   Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada objavljen je na oglasnoj ploči Javne vatrogasne postrojbe Grada Imotskog dana 22. studenoga 2024. godine i stupa na snagu dana 30. studenoga 2024.. godine.
                                                                                          ZAPOVJEDNIK

                                                                                    Stipe Zec, bacc.ing.sec.

